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1. Vypracovani a aktualizace internich postup

Interni postupy (IP) jsou zpracovany s cilem stanovit jednotna zavazna pravidla v oblasti fizeni
vyzev, hodnoceni a vybéru projektd MAS. Interni postupy jsou zpracované jako dokument v
programovém obdobi 2014 — 2020 pro operacni programy PRV a IROP.IP jsou zpracovany
pro realizaci strategie CLLD a jsou zpracovany ve smyslu STRATEGIE KOMUNITNE
VEDENEHO MISTNIHO ROZVOJE.

MAS vykonava cinnosti definované ve Specifickych pravidlech pro Zadatele a pfijemce pro
vyzvu €. 6 IROP a &innosti stanovené v Minimalnich poZadavcich RO IROP k implementaci
CLLD. IP jsou v souladu s platnou vnitfni dokumentaci MAS, tedy stanovami a Minimalnimi
pozadavky RO IROP pro implementaci CLLD.

Vedouci pracovnik MAS (vz. manazer OP) dale jen ,Kancelai MAS*“
vypracovava/aktualizuje IP a zasila je k pfipominkam na RO IROP nejpozdé&ji 90 pracovnich
dni od zmény v jednotném metodickém prostfedi, zmény Minimalnich pozadavki RO IROP k
implementaci CLLD nebo zmény vyvolané zménou legislativy, nejpozdéji vsSak pfed
vyhlaSenim prvni vyzvy MAS/dalSimi vyzvami MAS.

Kancelaf MAS vypracovava/aktualizuje IP v pfipadé zmény v jednotném metodickém prostfedi
(JMP), zmény Minimalnich pozadavkd RO IROP k implementaci CLLD, zmény vnitfni
dokumentace  MAS, zmény vyvolané zménou legislatvy a nalezu z
kontrol/auditd/administrativnich ovéfeni, nejpozdéji pfed vyhlasenim prvni vyzvy MAS/dalSich
vyzev MAS. Kancelaf MAS zasila IP k pfipominkam na RO IROP podle postupu uvedeného v
kapitole 1 Minimalnich pozadavkii RO IROP k implementaci CLLD .

Po obdrzeni e-mailu, Ze RO IROP souhlasi s vyporadanim pfipominek k IP, schvaluje IP Valna
hromada ve 14 pracovnich dni od obdrzeni e-mailu od RO IROP.

Schvalené IP zasila kancelaf MAS do 14 pracovnich dnu od jejich schvaleni/schvalené zmény
na clidirop@mmr.cz. Schvalené IP zvefejiuje kancelaf MAS nejpozdéji do 14 pracovnich dnl
od jejich schvaleni/schvalené zmény na webovych strankach. MAS nevyhlasuje vyzvy bez
vypracovanych IP a zapracovanych zasadnich pfipominek RO IROP.

PFi feSeni akutnich probléma tykajicich se pouze vybraného projektu vypracuje Kancelar MAS
bezprostiedné po zjiténi problému Zaznam k realizaci projektu. Zaznam schvaluje pfimy
nadfizeny pracovnika, ktery zaznam vytvofil. Zaznam bude minimalné obsahovat: registracni
Cislo projektu, popis problému a zplsob jeho feSeni, zodpovédnou osobu za vypracovani a
schvaleni Zaznamu, a datum platnosti. Zaznam bude ulozen v MS2014+ na zalozce
Dokumenty u daného projektu. Vzor Zaznamu Kk realizaci projektu je zvefejnén na
http://irop.mmr.cz/cs/Zadatele-a-prijemci/Dokumenty/Dokumenty/Dokumenty-pro-MAS.
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2. ldentifikace MAS

Nazev: MAS rozvoj Kladenska a Prahy-zapad, z.s. ,dale jen MAS KPZ*

IC: 242 32 43, DIC: neplatce DPH

Sidlo: U Narodniho vyboru 62, 252 68 Knézeves

Pravni forma: spolek

Datova schranka: c3x4bge

Kontaktni Udaje: pfedseda spolku Ing. Filip Uhlif; ostatni aktualizované kontaktni udaje
naleznete na naSem webovych strankach http://maskpz.cz/

MAS rozvoj Kladenska a Prahy-zapad se nachazi zapadni ¢asti StfedoCeského kraje.
Uzemi MAS tvofi nasledujici obce a mésta: Béloky, Braskov, Dobroviz, Doksy, Druzec,
Hostivice, Hostoun, Jene&, Knézeves, KysSice, Makotfasy, Pavlov, Stfedokluky,
Tuchoméfice, Unhost, Velka Dobra.

2.1. Administrativni kapacity

Cinnost organi MAS navazuje na pinéni Standardizace MAS (Standardy MAS) v
programovém obdobi 2014-2020. Kompetence jednotlivych organd MAS jsou stanoveny
Stanovami(http://maskpz.cz/ke-stazeni/). Zpusob vlastniho jednani organt MAS je rozepsan
v Jednacim Fadu( http://maskpz.cz/ke-stazeni).

Organy a administrativni kapacity MAS KPZ:

Organizacni schéma vazeb mezi organy MAS
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Valna hromada (nejvys8i organ) je nejvySSim organem MAS. NejvySSi organ tvofi vSichni
partnefi MAS. Jednani je upraveno Jednacim fadem. Pravomoci nejvys$iho organu upravuji
Stanovy. Jednani je upraveno Jednacim fadem, ve kterém je upraven vzorec prepoctu
hlasovacich prav. Nejvyssi organ ke dni 1.6.2018 ma 22 ¢lend.

Rada spolku je rozhodovacim organem MAS. Clenové rozhodovaciho organu jsou voleni z
partnerl MAS, tak aby pocet ¢lenu, zastupujicich vefejny sektor ani zadnou ze zajmovych
skupin nepfesahl 49 % hlasovacich prav. Kompetence Rady spolku jsou vymezeny Standardy
MAS a Jednacim Fadem povinnych organl. Rozhodovaci organ ma minimalné 3 cleny.

Vybérova komise je vyb&rovym organem MAS. Clenové vybérového organu jsou voleni ze
subjektu, které na uzemi MAS prokazatelné pusobi, pfi€emz vefejny sektor ani zadna ze
zajmovych skupin nepfesahne 49 % hlasovacich prav. Kompetence vybérového organu jsou
vymezeny Stanovami. Hlavnim ukolem tohoto organu je hodnoceni projektll na zakladé
objektivnich kritérii. Vybérovy organ navrhuje poradi projektt podle poctu bodl dosazenych
ve vécném hodnoceni. Vybérovy organ ma minimalné 3 ¢leny. MAS neplanuje vyuZivat externi
experty, ve vyjimecnych pripadech MAS mize vyuZit externi experty z duvodu zajisténi
vysokého standardu hodnoceni, kvality, odbornosti a kapacity organizace pro realizaci
programovych ramcu. Externi expert musi taktéz podepsat eticky kodex.

Externi experti jsou odbornici v urcité oblasti, nejsou ¢leny organu MAS ¢i jejimi stalymi
zaméstnanci. Externi experti musi byt vybrani transparentnim vybérovym fizenim na zakladé
téchto minimalnich poZadavkd, které mohou byt rozSifeny v pripadé potreby:

L[] dosaZené vzdélani v poZadovaném oboru,
[l praxe v poZadovaném oboru (napf.vybrany zastupce urcité zajmové skupiny na tzemi MAS
¢i mimo néyj)

V8echny poZadavky na externi experty budou uvedeny v inzeratu zverejnéném na strankach
MAS. Externi experti nesmi byt ve stfetu zajmu, podepisuji eticky kodex. Externi experti budou
odborny posudek pfipravovat zdarma.

Odborny posudek externiho experta slouzi jako podklad pro vécné hodnoceni. Pokud
hodnotici komise/vybérovy organ nevyuZije posudek externiho experta pro hodnoceni v plném
rozsahu nebo ho nevyuZzije vibec, musi tento postup odtvodnit v KL k hodnoceni projektu.

Dozoré&i rada je kontrolnim organem spolku. Clenové kontrolniho organu jsou voleni z partnerd
MAS. Kompetence kontrolniho organu jsou vymezeny Stanovami. Kontrolni organ provadi
pfezkum hodnoceni a feSi stiznosti na €innosti MAS. Kontrolni orgadn ma minimalné 3 Cleny.

Kancelaf MAS neni organem MAS, ale administrativni jednotkou MAS.

SloZeni kancelafe MAS ve vztahu k realizaci strategie CLLD — programového ramce IROP je
Vedouci pracovnik MAS (manazer), Manazer OP (projektovy manazer), administrativni pomoc
a koordinator. Pracovni naplné jsou soucasti pracovni smlouvy. Vedouci pracovnik MAS je
odpovédny za chod kancelafe MAS. Pro realizaci strategie CLLD, programového ramce IROP
jsou 4 avazky. Zastoupeni jednotlivych pozic &i jejich nahrazeni je v kompetenci vedeni svazu
tj. vedouci pracovnik doporuci ekvivalentni nahradu, kterou schvaluje vedeni svazu (pfedseda
spolku pfip. Rada spolku).



3. Vyzvy MAS

Pracovnici MAS musi mit pro praci v MS2014+ zfizeny elektronické podpisy a musi absolvovat
pfislusné skoleni, aby jim byla zfizena pfistupova prava do MS2014+.

Postupy pro vyhlaSovani vyzev a hodnoceni projekttd v MS2014+ jsou uvedeny v jednotlivych
kapitolach tohoto dokumentu, v Obecnych a Specifickych pravidlech pro zadatele a pfijemce
a v aktualni verzi PFiru€ky pro hodnoceni integrovanych projektd CLLD v IROP.

3.1. Harmonogram vyzev MAS

Kancelar MAS zpracovava harmonogram vyzev max. na 1 rok. Na nasledujici kalendarni rok
vypracuje harmonogram nejpozdéji do 31. 12. daného roku. Odpovédnost za zménu
harmonogramu ma v kompetenci Rada spolku, harmonogram schvaluje Valna hromada,
pfipadné tuto kompetenci muize predat Radé spolku. Kancelaf MAS zaijistuje aktualizaci
harmonogramu vyzev tak, aby na webovych strankach MAS byly zvefejnény pro Zadatele
aktualni informace. A

V pfipadé potfeby schvaluje Rada aktualizaci harmonogramu, nejdfive v3ak k 30. 6. daného
roku. Aktualizace se tyka doplnéni harmonogramu o nové pfipravované vyzvy a souvisejici
informace.

Vzor harmonogramu vyzev MAS je zvefejnén na http://irop.mmr.cz/cs/Zadatele-a-
prijemci/Dokumenty/Dokumenty/Dokumenty-pro-MAS.

Kancelai MAS zasila schvaleny Harmonogram vyzev na RO IROP (prostfednictvim emailu
clidirop@mmr.cz) do 14 pracovnich dni od schvaleni strategie CLLD, poté do 14 pracovnich
dni od jeho schvalené aktualizace.

Harmonogram vyzev zvefejiiuje na webu MAS Kancelai MAS do 14 pracovnich dni od jeho
schvaleni na viditeIném misté.

Upozornéni: Harmonogram vyzev neni predmétem konzultaci a pfipominkovani RO
IROP.

3.2. Priprava vyzvy MAS a jeji vyhlasovani

RO IROP vyhlasuje vyzvy pro predkladani projektl z integrovaného nastroje CLLD. Vyzvy
zverejnuje po jejich schvaleni na webu http://irop.mmr.cz/cs/Vyzvy/Detaily-temat/CLLD. Vyzva
MAS je vzdy kolova.

Hodnoceni jednotlivych Zadosti probiha po skonéeni terminu pro predkladani Zadosti.

MAS nemuZe vyhlasit vyzvu pred vyhlagenim vyzvy RO IROP a nemizZe ji ukongit pozdéji, nez
je stanoveno datum ukond&eni pfijmd Zadosti ve vyzvé RO IROP. Navazujici dokumentace k
vyzvé MAS je tvofena minimalné Obecnymi a Specifickymi pravidly pro Zadatele a pfijemce,
ktera byla pfipravena RO IROP, Internimi postupy MAS a déle zahrnuje komplexni kritéria pro
hodnoceni projektu. Vyzva MAS je vyhlasovana na uzemi MAS, na kterém je realizovana
strategie CLLD.
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Casové podminky, stanovené vyzvou, musi respektovat nize uvedené Ihty:

e datum ukonceni pfijmu zadosti o podporu mize nastat nejdfive 30 kalendarnich dni
po datu vyhlaseni vyzvy

e datum ukonceni pfijmu zadosti o podporu mize nastat nejdfive 2 tydny po datu
zahajeni pfijmu zadosti o podporu

o text vyzvy (v€etné navazujici dokumentace) musi byt zvefejnén na webovych
strankach MAS do konce doby udrzitelnosti vSech projektt v IROP nebo do predlozeni
zavérecné zpravy o provadéni programu podle toho, co nastane pozdéji.

Vyzva MAS je v souladu s IROP, vyzvou RO a schvalenou strategii CLLD. Soucasti vyzvy je
seznam priloh Zadosti o podporu, které MAS pfebira z vyzvy RO IROP, pfipadné si stanovuje
dalSi pfilohy.

Ve vyzvé MAS je dale uvedeny odkaz na Interni postupy MAS a odkaz na Obecna a Specificka
pravidla pro zadatele a pfijemce. Do vydani pravniho aktu se zadatel fidi verzi Pravidel,
ktera je platna ke dni vyhlaseni vyzvy MAS, a v dobé realizace se prijemce ridi vzdy
aktualni verzi vySe uvedenych Pravidel.

Povinnou pfilohou vyzvy jsou kritéria pro hodnoceni formalnich nalezitosti a pfijatelnosti a
kritéria pro vécné hodnoceni. Kancelai MAS pfipravi vyzvu MAS podle vzoru vyzvy MAS
vytvoreného RO IROP. Vyzva MAS respektuje zamé&feni opatfeni programového ramce IROP,
uzemi MAS, finan¢ni ramec opatfeni, cilové hodnoty indikator( a lhity pro ukonéeni pfijmu
zadosti (MPRVHP, kapitola 5.2.1).

Kancelafr MAS zasila vyzvu k pfipominkam na RO IROP (clldirop@mmr.cz) podle postupu
uvedeného v kapitole 1 Minimalnich pozadavkd RO IROP k implementaci CLLD. Po obdrzeni
e-mailu, e RO IROP souhlasi s vyporadanim pfipominek k vyzvé MAS, schvaluje vyzvu Rada
spolku ve lhaté 14 pracovnich dni od obdrzeni e-mailu od RO IROP.

Kancelar MAS zada vyzvu véetné pfiloh do MS2014+ podle PFiru¢ky pro zadavani vyzvy do
MS2014+ (http://irop.mmr.cz/cs/Zadatele-a-prijemci/Dokumenty/Dokumenty/Dokumenty-pro-
MAS) do 14 pracovnich dna od schvaleni vyzvy odpovédnym organem.
Kancelaf MAS zasila vyzvu MAS nejpozdéji 7 pracovnich dni pred terminem vyhlaseni
vyzvy k odsouhlaseni v MS2014+ na RO IROP (helpirop _in@mmr.cz)

Zmény vyhlasené vyzvy provadi Kancelai MAS v souladu s MPRVHP (kapitola 5.2.4) na
zakladé zmény legislativy, zmény nadrazené metodiky, nalezl z
kontrol/auditt/administrativniho ovéfeni. Pfi pfedkladani zmény vyzvy postupuje Kancelar
MAS podle kapitoly 1 Minimalnich pozadavk(i RO IROP k implementaci CLLD. Zmé&na vyzvy
musi byt Fadné odlvodnéna, tzn., Ze upraveny text vyzvy musi obsahovat popis zmény, divod
provedeni zmény, pfipadné dopady na zZadatele/pfijemce, pokud ve vyzvé doposud nebyl
ukoncen pfijem zadosti o podporu.

Zmény kolové vyzvy MAS, které neni mozné proveést:

e zrusit vyhlaSenou vyzvu,

e sniZit alokaci vyzvy,

e zmeénit maximalni a minimalni hranici celkovych zpUsobilych vydaju,

e zmeénit miru spolufinancovani,

e zmeénit vécné zaméfeni vyzvy,

e zmenit definici opravnéného zadatele, tj. pfidat nebo odebrat opravnéného Zadatele,
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e posunout nejzazsi datum pro ukonc&eni fyzické realizace projektu na dfivéjsi datum,

e ménit kritéria pro hodnoceni projekt
e posun data ukoné&eni pfijmu zadosti o podporu na dfivéjSi datum

Zménu vyzvy schvaluje vedeni spolku (Rada spolku).

O kazdé vyhlasené vyzvé MAS nebo jeji zméné informuje Kancelaf MAS potencialni zadatele.
Kancelaf MAS zvefejiuje vyzvu nebo informuje o jeji zméné do 14 pracovnich dnu od
schvaleni vyzvy v MS2014+ na svém webu.

Vyzva MAS je zveiejnéna na webu MAS od vyhlaseni vyzvy az po ukonceni doby
udrzitelnosti vSech projektt v SC 4.1 IROP.

3.3. Tvorba hodnoticich kritérii

Podrobna kritéria pro hodnoceni projektu jsou roz€lenéna podle fazi procesu hodnoceni.
Kritéria pro hodnoceni splfiuji zakladni pravidla pro kritéria a jejich vymezeni (MPRVHP,
kapitola 6.2.2.2 a 6.2.2.3).

Kritéria pro hodnoceni jsou uvedena jako pfiloha ke kazdé vyzvé MAS. MAS vytvofi seznam
kritérii pro hodnoceni. U kritérii pro vécné hodnoceni musi byt pfidélené body jasné
charakterizované. Nelze uvést Skalu napf. 1-10 bodd, aniz by kritérium bylo mozné objektivné
vyhodnotit.

Ke kazdé vyzvé bude navazana jedna sada kritérii. V pfipadé, kdy MAS vyhlaSuje vyzvu na
vice aktivit, zpracovava jednu sadu kritérii. Dale viz Pfiru¢ka pro zadavani vyzvy do MS2014+
(http://irop.mmr.cz/cs/Zadatele-a-prijemci/Dokumenty/Dokumenty/Dokumenty-pro-MAS)

Alespon jedno z kritérii bude posuzovat soulad projektu se schvalenou strategii CLLD.

Ve Specifickych pravidlech pro Zadatele a pfijemce pfislusné vyzvy pro MAS jsou uvedena
povinna kritéria formalnich nalezitosti a pfijatelnosti, ktera kazda MAS povinné zapracuje do
svych vyzev. Pro hodnoceni povinnych kritérii RO IROP MAS vypracuje a zverejni kontrolni
listy, podle kterych je MAS povinna kritéria vyhodnotit. V pfipadé, Zze nejsou v aktualni platné
verzi Specifickych pravidel pro Zadatele a pfijemce pfi pfipravé vyzvy uvedena povinna kritéria
formalnich nalezitosti a pfijatelnosti pro MAS, fidi se MAS povinnymi kritérii formalnich
nalezitosti a prijatelnosti, ktera jsou pro MAS uvedena v kapitole 7.1 Programového
dokumentu IROP:

e Projekt je svym zaméfenim v souladu s cili a podporovanymi aktivitami vyzvy MAS

e Projekt je v souladu s podminkami vyzvy MAS

e Zadatel splfiuje definice opravnéného pfijemce pro pfislusny specificky cil a vyzvu

MAS

e Projekt respektuje minimalni a maximalni hranici celkovych zpUsobilych vydajl, pokud
jsou stanoveny
Projekt respektuje limity zpUsobilych vydajd, pokud jsou stanoveny
Potfebnost realizace je odivodnéna
Zadost o podporu je podana v predepsané formé
Zadost o podporu je podepsana opravnénym zastupcem zadatele
Jsou dolozeny vSechny povinné pfilohy a obsahové splnuji nalezitosti pozadované v
dokumentaci k vyzvé MAS (MAS obsahové kontroluje pouze ty pfilohy, které potfebuje
pro vécné hodnoceni, tzn., dokumenty jsou uvedeny v kontrolnich listech jako
referencni dokumenty)

MAS nepouziva kombinovana kritéria v IROP.
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Zasady tvorby kritérii pro hodnoceni
e Operace prispiva k dosazeni cill a vysledku pfislusného opatfeni a strategie CLLD,
o Kritéria pro hodnoceni respektuji aspekty kvality projektu
o Uucelnost
efektivnost
hospodarnost
potfebnost
proveditelnost
soulad s horizontalnimi principy

O O O O O

MAS uvadi aspekty kvality projektd v kontrolnim listu pro vécné hodnoceni. Kritéria pro
hodnoceni jsou nediskriminaéni a transparentni v souladu s &l. 7 a 8 nafizeni 1303/2013. Po
obdrzeni e-mailu, Ze RO IROP souhlasi s vyporadanim pfipominek ke kritériim pro hodnoceni,
schvaluje kritéria Valna hromada, pokud Valna hromada MAS nesvéfi tuto kompetenci
Radé spolku ve |haté 30 pracovnich dni od obdrzeni e-mailu od RO IROP. Hlasovani miize
byt provedeno formou per rollam.

Pfed vyhlasenim vyzvy MAS pfripravi Kancelai MAS kritéria pro kontrolu formalnich
naleZitosti a pfijatelnosti a kritéria pro vécné hodnoceni. MAS stanovuje primarné kritéria, ktera
hodnoti pfinos projektd k plnéni zaméru a cilu strategie CLLD. V pfipadé, kdy MAS vyhlasuje
vyzvu na nékolik aktivit, zpracovava Kancelar MAS jednu sadu kritérii.

Jednotliva kritéria jsou odliSena pro rizné aktivity tak, ze je u nich uvedeno ,nerelevantni® pro
konkrétni aktivitu.

Kancelai MAS zasila kritéria pro hodnoceni k pfipominkam RO IROP (clldirop@mmr.cz) po
odsouhlaseni kritérii odpovédnym organem, nejpozdéji ve stejny den, kdy zasila Kancelar
MAS na RO IROP k pfipominkam vyzvu, podle postupu uvedeného v kapitole 1 Minimalnich
pozadavkd RO IROP k implementaci.

Kanceldai MAS s Radou spolku stanovi, ktera kritéria pfijatelnosti jsou napravitelna a
nenapravitelna v souladu se strategii spolku. Za ureni zpusobu bodovani jednotlivych kritérii
vécného hodnoceni a uréeni minimalni bodoveé hranice je zodpovédna Valna hromada pokud
tuto kompetenci nepfeda Radé spolku. Kritéria formalnich nalezitosti jsou vZdy napravitelna.

3.4, Kontrolni listy MAS

Kancelai  MAS zpracuje kontrolni listly (pozn. mulze je zpracovat podle vzoru
(http://irop.mmr.cz/cs/Zadatele-a-prijemci/Dokumenty/Dokumenty/Dokumenty-pro-
MAS/Vzoryl) ve spolupraci s Hodnotici komisi pfed vyhlasenim vyzvy/ev.

Kancelai MAS zasle kontrolni listy k pfipominkdm na RO IROP (clldirop@mmr.cz) s
pfipravenou vyzvou a schvalenymi kritérii nebo po vyhlaseni vyzvy MAS nejpozdéji 5
pracovnich dni pfed ukon&enim pfijmu Zadosti ve vyzvé MAS, podle postupu uvedeného v
kapitole 1 Minimalnich pozadavkd RO IROP k implementaci.

Po obdrzeni e-mailu, Ze RO IROP souhlasi se zapracovanim pfipominek ke kontrolnim listam
a dalSi pfipominky neuplatfiuje, schvaluje kontrolni listy a jejich aktualizace Rada spolku MAS
ve |haté do 15 ti pracovnich dni od obdrzeni e-mailu od RO IROP.

Kontrolni listy zvefejiiuje Kancelaif MAS do 5-ti pracovnich dni od schvaleni odpovédnym
organem MAS.

4. Hodnoceni a vybér projektu
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Hodnoceni projektu je soubor €innosti, které jsou vykonavany od podani zadosti o podporu do
vydani/podepsani pravniho aktu o poskytnuti dotace. Hodnoceni projektt probiha ve tfech
fazich.
o Kontrola formalnich nalezitosti a pfijatelnosti - provadi Kancelar MAS
o Vécné hodnoceni - provadi Vybérova komise
e ZavéreCné ovéfeni zpUsobilosti projektl - provadi CRR (Obecna a Specificka pravidla
pro zadatele a prijemce, Obecna a Specificka pravidla jsou uvedena na webu RO IROP
u kazdé vyzvy RO IROP).

Hodnotitelé provadeéji hodnoceni podle pfedem stanovenych kritérii pro hodnoceni projektd a
vyplfiuji kontrolni list. Ke kazdému kritériu uvadéji srozumitelné odivodnéni vysledku
hodnoceni.

4.1. Kontrola formalnich nalezitosti a prijatelnosti

Kontrola formalnich nalezitosti a pfijatelnosti probiha v MS2014+ a postup pro praci v
MS2014+ je wuvedeny v Prfirucce pro hodnoceni integrovanych projektd CLLD.
(http://irop.mmr.cz/cs/Zadatele-a-prijemci/Dokumenty/Dokumenty/Dokumenty-pro-MAS)

Lhaty uvedené v Obecnych pravidlech pro Zadatele a pfijemce a v Pfiru¢ce pro hodnoceni
integrovanych projekttll CLLD v IROP jsou zavazné.

Pokud zaméstnanci MAS/Clenové pfislusného organu MAS/kancelai MAS béhem kontroly
formalnich nalezitosti a pfijatelnosti nad ramec svého hodnoceni (kontrolniho listu) zjisti dalSi
skute¢nosti, nevyzyva zadatele na oblasti, které nejsou obsazeny v kontrolnim listu MAS k
napravé, ale tuto skute¢nost uvedou zaméstnanci MAS/Clenové pfisluSného organu
MAS/kancelaf MAS v pfedavaci depesi k ZoZ na CRR.

PFi kontrole formalnich nalezitosti a pfijatelnosti uplatfiuje MAS nezavislé hodnoceni jednim
hodnotitelem a zkontrolovani jednim schvalovatelem. Schvalovatel je zarover druhym
hodnotitelem, tzn., Ze schvalovatel provadi schvaleni hodnoceni a zaroven ovéfuje spravnost
hodnoceni prvniho hodnotitele.

Hodnotitel/schvalovatel, ktery se podilel na zpracovani Zzadosti, se neu€astni hodnoceni
projektu ve vyzvé. Na osoby, které provadéji kontrolu formalnich nalezitosti a pfijatelnosti, se
vztahuje ustanoveni o stfetu zajma. (podle kapitoly Opatfeni proti stfetu zajmu IP)

Pro kontrolu formalnich nalezitosti a pfijatelnosti jsou MAS pfifazeny odpovédné osoby k
projektu hodnotitel a schvalovatel podle pracovni vytizenosti a zamezeni stfetu zajma.
Vystupem kontroly formalnich nalezitosti a pfijatelnosti je vyplnény kontrolni list projektu a
udaje v MS2014+ dle pozadavkl uvedenych v Pfiru¢ce pro hodnoceni integrovanych projekt
CLLD v IROP (http://irop.mmr.cz/cs/Zadatele-a-prijemci/Dokumenty/Dokumenty/Dokumenty-
pro-MAS; napf. Komentar k hodnoceni).

Pokud pfi kontrole formalnich nalezitosti a pfijatelnosti Zadost nesplni jedno &i vice
napravitelnych kritérii, pfipadné nelze vyhodnotit nékteré z nenapravitelnych kritérii, je zadatel
vyzvan k doplnéni zadosti maximalné 2 krat.

Lhata pro doplnéni zadosti je 5 pracovnich dnu od odeslani depeSi Zadatele, v
oduvodnénych pripadech Ize Ihitu prodlouZit maximalné o 5 pracovnich dnda.

V pfipadé nedostateCného doplnéni, nebo v pfipadé, ze Zadatel na prvni vyzvu nereaguje, je
Zadateli odeslana 2. vyzva k doplnéni zadosti. Pokud Zadatel ani po opakované vyzvé nepoda
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doplnénou zadost o podporu spliiujici vSechna kritéria, je hodnoceni ukonéeno — tzn., Zadost
o podporu nesplnila formalni nalezitosti nebo podminky pfijatelnosti.

Systém automaticky zasle zadateli depesi o ukonéeni kontroly formalnich nalezitosti a
pfijatelnosti po pfepnuti stavu Zadosti v systému MS2014.

V pripadé rozdilného vysledku kontroly formalnich nalezitosti a prijatelnosti
rozhoduje o vysledku schvalovatel projektu.

Kazdy Zadatel mUze podat zadost o pfezkum v pfipadé negativniho vysledku kontroly
formalnich nalezitosti a pfijatelnosti. Zadatelé se mohou prava na podani Zadosti o pfezkum
vzdat. Podrobnosti v kapitole Pfezkum hodnoceni projektl IP.

Zadost o pfezkum Ize podat do 15 kalendafnich dni ode dne dorugeni oznameni s podklady
pro vydani rozhodnuti. Tedy ode dne, kdy se do systému pfihlasi Zadatel nebo jim povéfena
osoba, pfipadné po uplynuti 10 kalendarnich dnG ode dne, kdy byl dokument s oznamenim s
podklady pro vydani rozhodnuti do systému vioZzen. Zadatelé se mohou pfezkumu vzdat.

Po uplynuti IhGty pro podani zadosti o pfezkum, vyfeSeni pfipadnych zadosti o pfezkum a
opravného hodnoceni, informuje povéfena osoba/Kancelai MAS elektronicky Cleny Vybérove
komise o ukonc&eni faze kontroly formalnich nalezitosti a pfijatelnosti véetné pfezkumu. Lhata
pro vécné hodnoceni zagina bézet nasledujici den od zaslani informace o ukonceni faze
kontroly formalnich nalezitosti a pfijatelnosti v€éetné pfezkumui ¢lendm Vybérové komise.

4.2. Vécné hodnoceni

Za vécné hodnoceni zodpovida Vybérova komise- vybérovy organ.

Do vécného hodnoceni jsou predkladany Kancelafi MAS Zadosti o podporu, které spinily
podminky kontroly formalnich nalezitosti a pfijatelnosti. Vybérovy organ ohodnoti projekty
nejpozdéji do 15 pracovnich dnu od ukon&eni faze kontroly formalnich nalezitosti a pfijatelnosti
(po uplynuti Ihty pro podani zadosti o pfezkum, resp. po podani vzdani se prava podani
zadosti o pfezkum vS8ech zadatell, resp. po vyfizeni zadosti o pfezkum ve fazi kontroly
formalnich nalezitosti a pfijatelnosti) podle schvalenych kritérii pro vécné hodnoceni.

Pravidla jednani jsou uvedena v Jednacim fadu a Stanovach. Postup pro praci v MS2014+ je
uvedeny v Pfirucce pro hodnoceni integrovanych projektt CLLD v IROP
(http://irop.mmr.cz/cs/Zadatele-a-prijemci/Dokumenty/Dokumenty/Dokumenty-pro-MAS).

Vécné hodnoceni vSech predlozenych projektt ve vyzvé MAS provadi vybérovy organ. Na
jednani vybérového organu vznikne kontrolni list ke kazdému hodnocenému projektu. Vécné
hodnoceni predlozenych zadosti a seznam hodnocenych projektu sefazenych podle vécného
hodnoceni schvaluje Vybérova komise.

e Predseda vybérového organu zasila pozvanku na jednani vybérového organu do 5
pracovnich dnt od ukonceni faze kontroly formalnich nalezitosti a pfijatelnosti. resp.
do 20 pracovnich dnli od stanoveni povinnosti provést opravné hodnoceni ¢lenim
Vybé&rového organu, RO IROP a manazerovi projektu — specialistovi pro CLLD CRR z
pFislusného kraje.

e Kancelaf MAS nebo min. 2 Clenové vybérového organu pfipravi veskeré podklady pro
hodnoceni (soucasti podkladl mohou byt také odborné posudky od externich expert().
Podklady pro hodnoceni obdrzi ¢lenové Vybérové komise nejpozdéji 1 pracovni den
pred jednanim Vybérového organu.
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Kancelaf MAS zajisti pfed zahajenim hodnoceni proskoleni vSech ¢lent Vybérové
komise o stfetu zajmd a seznami Cleny s postupem pfi bodovani a rozhodovani.
Vztahuje se na né ustanoveni o stfetu zajmu. Clenové, ktefi jsou ve stfetu zajml, se
jednani neucastni. (podle kapitoly Opatfeni proti stfetu zajmua IP). V pfipadé stietu
zajmu musi byt zajistén nahradnik Vybérové komise.

e Clenové Vybérové komise v prib&hu hodnoceni nekomunikuiji s Zadateli.

o Pfed zahajenim vécného hodnoceni jsou povinni podepsat Eticky kodex (podle kapitoly
Opatreni proti stfetu zajmu IP)

e Vybérova komise projednava projekty, vytvafi zapis pfripadné také zaznam z
jednani a kontrolni listy jednotlivych projektu, které jsou soucasti zapisu (pfilohy),
ktery je signovan Cleny Vybérové komise. Navrhne se pofadi podle poc¢tu ziskanych
bodU na zakladé hlasovani. Tedy kazdy ¢len navrhne bodové hodnoceni a po
projednani a hlasovani udéli konecny pocet bodl jednotlivym kritériim jednotlivych
projektd. Kone€ny zapis je vytvoren na konci jednani Vybérové komise a schvaleni
bude prioritné predpokladano vten samy den. Lze tento termin na schvaleni
prodlouzit o 15 dni.

Napr. Hodnotitel 1,1 kritérium navrh 5 bodd (vysvétli divod), H2, 1K navrh 4 b
(vysvétli divod), H3,K1 navrh 4 body (vysvétli divod) — odhlasuji si 4b a uvedou
do zapisu.

e Zapis z jednani obsahuje projekty sefazené sestupné podle dosazenych bodd,
rozdélené na projekty, které splnily a nesplnily podminky vécného hodnoceni. V
pfipadé rovnosti bodl bude o pofadi rozhodovat datum a ¢as podani Zadosti o podporu
mezi témito projekty.

o V ten samy den po jednani komise — predseda Vybérové komise zasle Kancelafi
MAS vysledek hodnoceni spolu s kontrolnim listem, ktery je vlozen do MS2014+ do 5
pracovnich dnti od ukon&eni jednani Vybérova komise. Provadi Kancelar MAS.

e Vlozeni vysledku vécného hodnoceni do MS 2014+ probiha dle Pfiru¢ky pro hodnoceni
integrovanych projektd CLLD (http://irop.mmr.cz/cs/Zadatele-a-
prijemci/Dokumenty/Dokumenty/Dokumenty-pro-MAS).

e O vysledku vécného hodnoceni je Zadatel informovan prostfednictvim automatické
interni depeSe MS2014+ po zadani vysledku vécného hodnoceni do MS2014+ a
zméné stavu.

e QOde dne doruceni interni depeSe s vysledkem hodnoceni bézi zadateli lhita pro
moznost podani Zadosti o pfezkum v pfipadé negativniho i pozitivniho vysledku
vécného hodnoceni. Zadatelé se mohou podani Zadosti o pfezkum vzdat. Podrobnosti
jsou uvedeny v kapitole Pfezkum hodnoceni projektu IP.

e Po uplynuti Ih(ity pro podani zadosti o pfezkum, resp. po podani vzdani se prava na
podani zadosti o pfezkum vSech Zadatelu, resp. po vyfizeni zadosti o pfezkum ve fazi
vécného hodnoceni jsou projekty pfedany Radé spolku. Podrobnosti o vybéru projekta
jsou uvedeny v kapitole Vybér projekta IP. Maximalni Ihdta pro ukonceni vécného
hodnoceni je 20 dnd, minimalni neni stanovena.

4.3. Vybér projektu

Za vybér projektl je odpovédna Rada spolku.



Proces vybéru projektd je soubor Cinnosti, které jsou vykonavany v obdobi od ukon&eni
vécného hodnoceni do jednani rozhodovaciho organu, resp. Rady spolku. Podminkou pro
zarazeni projektu do procesu vybéru je splnéni podminek vécného hodnoceni MAS.

Pravidla jednani jsou uvedena ve Stanovach, Jednacim fadu a IP. Postup pro praci v MS2014+
je  uvedeny v  Pfirucce pro hodnoceni integrovanych  projektd = CLLD
(http://irop.mmr.cz/cs/Zadatele-a-prijemci/Dokumenty/Dokumenty/Dokumenty-pro-MAS).

Kancelaf MAS zasila pozvanku na jednani ¢lenim Rady spolku do 5 pracovnich dnt od
pfedani zapisu a vysledku vécného hodnoceni Vybérového organu. Soucasti pozvanky je
zapis z jednani Vybérové komise, popfipadé daldi dokumentace MAS.

Jednani Rady spolku se kona nejpozdéji do 10 pracovnich dnll od ukonceni faze vécného
hodnoceni (po uplynuti Ihtty pro podani zadosti o pfezkum, resp. po podani vzdani se prava
na podani zadosti o pfezkum vSech zadatell, resp. po vyfizeni zadosti o pfezkum ve fazi
vécného hodnoceni).

Rada vybira projekty na zakladé navrhu vybé&rového organu. Clenové Rady, ktefi provadi
vybér projektll na zakladé vysledku vécného hodnoceni, nesmi byt ve stretu zajmu. (podle
kapitoly Opatfeni proti stfetu zajmu IP).

PFi vybéru projektl plati pofadi projektl a jejich bodové ohodnoceni z vécného hodnoceni,
nelze je ménit. Rada muze uréit nahradni projekty, které uvadi v zapise z jednani.

V pfFipadé nevyCerpani alokace ve vyzvé MAS rozhodne Rada o moznosti opétovného
vyhlaSeni vyzvy MAS. Nahradnim projektem je hraniéni projekt, popfipadé dalSi projekt ve
vyzvé MAS, ktery splnil podminky vécného hodnoceni, ale ve vyzvé neni dostatek financnich
prostfedkld na jeho podporu — tzn., Ze Rada spolku mulze urc€it max. 2 nahradni projekty v
kazdé vyzvé. Navysit alokaci mliize Rada spolku pouze o tyto nahradni projekty, pokud
vyzva nebyla vyhlasena na celou alokaci opatieni, tzn., ze miize rozhodnout o navyseni
alokace vyzvy do vysSe celkovych zplsobilych vydaji na opatieni strategie CLLD.

Z jednani Rady vytvofi pfedseda Rady nebo povéreny &len zapis, ve kterém jsou vypsany
projekty, které byly a nebyly vybrany, popfipadé nahradni projekty. Vytvofen zapis je v den
jednani a na schvaleni ma Rada 15 dni.

Clenové Rady podepisuji zapis s vysledky jednani tzn. schvaluji ho. Po schvaleni zapisu z
jednani Rady a odeslani zapisu Kancelafi MAS, vklada Kancelai MAS zapis do MS2014+
nejpozdéji do 5 pracovnich dni. Kancelar MAS zasila zadateli interni depeSi do 14
pracovnich dnu od vlozeni zapisu z jednani Rady do MS2014+. Zaroven kancelair MAS
zasila na CRR depesi k predani projektu k zavére€énému ovéreni zplsobilosti (Obecna
pravidla pro zadatele a pfijemce, kapitola 3.4).

Kancelaf  MAS zvefejiiuje zapis vCetné seznamu vybranych a nevybranych, pfipadné
nahradnich projektdl na webu MAS do 5 pracovnich dni od ukonéeni vybéru projektu.

Proti rozhodnuti Rady o vybéru projektd muize Zzadatel podat stiznost podle kapitoly
Nesrovnalosti a stiznosti IP.

Upozornéni: Pokud MAS vyhlasuje vyzvu na nékolik aktivit, je vystupem vybéru
projektu jeden seznam za vyzvu, nikoli seznam za kazdou aktivitu.

5. Pfezkum hodnoceni projektii

Kazdy Zadatel muze podat Zadost o pfezkum nejpozdéji do 15 kalendafnich dnu ode dne
doruceni depese s vysledkem hodnoceni. Tedy ode dne, kdy se do systému pfihlasi Zadatel



nebo jim povéfena osoba, pfipadné po uplynuti 10 kalendarnich dnu ode dne, kdy byla depese
odeslana.

Zadost o pfezkum Ize podat po kazdé &asti hodnoceni MAS (kontrola formalnich naleZitosti a
pfijatelnosti, vécné hodnoceni).

Zadatelé se mohou prava na podani Zadosti o prezkum vzdat. Kancelai MAS informuje
Zadatele o moznosti vzdani se pfezkumu interni depeSi z dlvodu urychleni hodnoticiho
procesu MAS. Urychlit proces hodnoceni Ize pouze v pfipadé, kdy se vSichni Zadatelé ve vyzvé
MAS vzdaiji prava na podani zadosti o pfezkum. Vzor vzdani se prava podat zadost o pfezkum
je dostupny na http://irop.mmr.cz/cs/Zadatele-a-prijemci/Dokumenty/Dokumenty/Dokumenty-
pro-MAS. Zadatel miize potvrdit vzdani se prava na pfezkum depesi (pFilohou je vyplnény
Vzor vzdani se prava podat zadost o pfezkum), nebo doruci pisemné/emailem na MAS.

Zadatel vyplni Zadost o prezkum v systému MS2014+. Postup pro zadavani zadosti o pfezkum
v MS2014+ je uveden v pfiloze €. 19 Obecnych pravidel pro Zadatele a pfijemce. V pfipadé
pisemného podani zadosti o pfezkum vytvofi Kancelai MAS) v MS2014+ k danému projektu
pfes modul projekty ruéné zaznam dle postupu v Pfiru¢ce pro hodnoceni integrovanych
projektu CLLD v IROP (http://irop.mmr.cz/cs/Zadatele-a-
prijemci/Dokumenty/Dokumenty/Dokumenty-pro-MAS).

PFezkum hodnoceni provadi dozor¢i rada na zakladé podkladd od zadatele, ktery o pfezkumné
fizeni pozadal. Pravidla jednani dozor&i rady jsou uvedeny ve Stanovach, Jednacim fadu a
IP. Postup pro praci v MS2014+ je uvedeny v Pfiru¢ce pro hodnoceni integrovanych projektt
CLLD (http://irop.mmr.cz/cs/Zadatele-a-priiemci/Dokumenty/Dokumenty/Dokumenty-

pro-MAS).

Dozor&i rada bude feSit veSkeré zadosti o pfezkum a rozhodne do 5 pracovnich dni od
doruceni zadosti o pfezkum, v odlvodnénych pfipadech do 30 pracovnich dna od podani
zadosti o prezkum. O dlvodech prodlouzeni Ihaty bude zadatele informovan interni depesi
prostfednictvim MS2014+.

O ukonceni a vysledku pfezkumu je zadatel vyrozumén interni depeSi v MS2014+ a to do 5
pracovnich dnd od jednani dozor¢i rady. Vysledek Dozor€i rady je zaznamenan do zapisu z
jednani pfislusného organu.

Z jednani dozoréi rady ohledné zadosti o prezkum je pofizen zapis, ktery obsahuje
minimalné nasledujici informace:

e datum a Cas zacatku jednani,
jmenny seznam ucastnikd,
struény popis obsahu zadosti o pfezkum, identifikace zadosti o podporu,
osoby vylouc¢ené z rozhodovani o dané zadosti o pfezkum z divodu stfetu zajma,
rozhodnuti Dozorc¢i rady MAS s podpisy ¢lenu (informace o tom, kdo a jak hlasoval),
v€etné odlvodnéni.

Zapis vypracovava ¢len dozorci rady a schvaluje ho predseda dozorci rady.

Dozorci rada se zabyva kritérii, jejichz nesplnéni vedlo k vyfazeni Zzadosti o podporu nebo proti
vysledku bodového hodnoceni. Zadatel se mize odkazovat pouze na informace, které byly
uvedeny v predlozené zadosti o podporu. Na dodate¢né informace, které nebyly uvedeny v
zadosti o podporu, nesmi byt bran zfetel. Dozorli rada uvede, zda shledal Zadost
ddvodnou/¢aste¢né duvodnou/nedidvodnou u kazdého kritéria a zaroven uvede popis svého
rozhodnuti. V pfipadé, Ze Zadatel v Zadosti o pfezkum napada kritéria, jejichz nesplnéni
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nevedlo k vyfazeni zadosti o podporu (napf. kritéria formalnich nalezitosti, u kterych nebyl
vyzvan k doplnéni, protoze zadost nesplfiovala nékteré z nenapravitelnych kritérii pfijatelnosti),
Dozor¢i rada MAS se témito kritérii nezabyva. Vyrok Dozor¢i rady MAS je zavaznypro opravné
hodnoceni.

Pokud nastane situace, kdy bude zadost o pfezkum vyhodnocena jako divodna &i ¢asteéné
ddvodna, probéhne nové hodnoceni u téch kritérii, které byly pfezkumem zpochybnény. Nové
hodnoceni probéhne nejpozdeéji do 20 pracovnich dnu podle procesu hodnoceni nastaveného
v kapitole Hodnoceni a vybér projektd IP. Hodnotitel/opravna vybérova komise provadeéjici
pfipadny opravny posudek se musi fidit zavéry pfezkumné komise vzeslymi z vypofadani
pfipominek. Na hodnoceni se smi podilet hodnotitel/hodnotici komise, ktery provadél/a
puvodni hodnoceni

Pfezkum vysledku Zavére&ného ovéFeni zpUsobilosti projektt CLLD se Fidi pravidly RO IROP,
Obecna pravidla, kapitola 3.8.

Upozornéni: Zadost o prezkum zadatel mGze podat proti pozitivnimu i negativnimu
vysledku vécného hodnoceni. Zadatelé se mohou prava na podani zadosti o prezkum
vzdat. Vzor Vzdani se prava podat zadost o prezkum je zvefejnén na
http://irop.mmr.cz/cs/Zadatele-a-prijemci/Dokumenty/Dokumenty/Dokumenty-pro-MAS.

6. Postupy pro posuzovani zmén projektt (ZoZ2)

V souladu s kapitolou 7 v Minimalnich pozadavcich RO IROP k implementaci CLLD.
Pfehodnoceni vécného hodnoceni ma na starost Vybérova komise, ktera projekt hodnotila.
Zodpovédnost za vyjadfeni MAS k Upravé projektl v pribéhu dalSiho hodnoceni ma Vybérova
komise pfipadné Kancelai MAS, ktera dale informuje RO IROP ohledné& prehodnoceni
vécného hodnoceni.

6.1.  Zadatel b&hem hodnoceni na MAS podé ZoZ

Vybé&rova komise dokoné&i hodnoceni projektu a poté zjistuje, zda ZoZ ma nebo nema vliv na
vysledek hodnoceni MAS a je v souladu se strategii CLLD. Vybérova komise uvede, zda
zmeéna ma nebo nema vliv na vysledek hodnoceni MAS a je v souladu se strategii CLLD.
Vybérova komise (ktera pfipadné muze touto Cinnosti poveéfit Kancelar MAS) informuje CRR
o podané Zadosti o zménu.

6.2. Pfed vydanim pravniho aktu a probiha hodnoceni CRR

Zadatel pFi podani ZoZ dolozi vyjadieni kancelafe MAS. Kancelar MAS vypracuje vyjadreni.
Po vydani vyjadfeni MAS, Zadatel podava ZoZ v MS2014+.

Odpovédnost za posouzeni vlivu ZoZ na vysledek hodnoceni MAS a na realizaci strategie
CLLD a vyjadieni MAS k zadosti o zménu integrovaného projektu ma na starost Vybérova
komise.
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6.3. Po vydani pravniho aktu

Zadatel pfi podani ZoZ doloZi vyjadfeni MAS (vliv na strategii CLLD a na hodnoceni MAS).
Odpovédnost za posouzeni vlivu ZoZ na vysledek hodnoceni MAS a na realizaci strategie
CLLD a vyjadfeni MAS k zadosti o zménu integrovaného projektu ma vybérovy organ, ktery
tuto povinnost maze prenést Kancelar MAS.

6.4. Upravy projektd v pribéhu daldiho hodnoceni

Pfehodnoceni vécného hodnoceni ma na starost Vybérova komise, ktera projekt hodnotila,
pokud tak neucini, kancelaf MAS vypracuje vyjadfeni a informuje RO IROP. Odpovédnost je
na Vybérové komisy, ktera se vyjadfuje k Upravam projektd v pribéhu dalsiho hodnoceni.

7. Opatreni proti stretu zajmua

Zaméstnanci MAS, ktefi se podili na poradenstvi, kontrolach, administraci projektt a provadéji
podpurnou ¢innost pfi jejich vybéru, nesmi zpracovavat projekty do vyzev MAS.

Zaméstnanci kancelafre MAS, provadéjici kontrolu formalnich nalezitosti a prijatelnosti,
nesmi byt v podjatosti vii¢i hodnocenym projektliim a pred zahajenim hodnoceni podepisi
eticky kodex, ktery je dostupny pfilohou Interniho postupu a Jednaciho Fadu). Pokud
zaméstnanci kancelafe MAS jsou podjati, informuji Radu a nesmi zadny projekt v dané vyzvé
hodnotit.

Clenové vybérového organu/rozhodovaciho organu/kontrolniho organu, ktefi se podili na
hodnoceni a vybéru projektd pfed kazdym jednanim, na kterém je provadéno hodnoceni,
prezkum hodnoceni nebo vybér projektu, podepisi eticky kodex, ktery je dostupny jako pfiloha
tohoto dokumentu (IP &i JR). V ném jsou uvedeny postupy pro zamezeni korup&niho jednani,
zajisténi transparentnosti a rovného pfistupu k Zadatelum.

Clenové vybérového organu/rozhodovaciho organu/kontrolniho organu ve stfetu zajmd jsou
povinni o této skute€nosti informovat pfedsedu organu pfed jednanim pfisluSného organu
pfipadné neprodlené po zjisténi této skutecnosti.

Clenové vybérového organu/rozhodovaciho organu, ktefi jsou ve stfetu zajm(, se nebudou
podilet na hodnoceni a vybéru daného projektu ani ostatnich projektd, které danému projektu
pfi hodnoceni a vybéru konkuruji. Vybérovy organ a rozhodovaci organ ktery provadi vécné
hodnoceni a vybér projektu, Fadné zdlvodriuji sva rozhodnuti a stanoviska, aby bylo zfejmé,
na zaklade, ¢eho bylo pfislusné rozhodnuti u€inéno.

Dozor¢i rada po ukoncéeni hodnoceni a vybéru projekta v kazdé vyzvé provéiri min. 15 %
predlozenych projektti, zda u jejich hodnoceni nejsou c&lenové vybérového organu,
rozhodovaciho organu ve stietu zajma. V pfipadé zjisténi pochybeni nahlasi povéreny €len
dozoréi rady bezodkladné tuto skutednost na RO IROP jako podezieni na nesrovnalost.

Priklady ovéreni

Zadénim IC Zadatele na stranky Justice.cz nebo rejstrik-firem.kurzy.cz a porovnanim, zda
Clenové Vybérové komise/Rady spolku nejsou ve vedeni firmy, zakladateli apod., dle formy
pravnické osoby.



U fyzickych osob provéfi verejny rejstfik dle fyzickych osob — zda osoba Zadatele, nema vazbu
na ¢leny Vybérové komise/Rady spolku napr. spole¢nou adresou bydlisté, sidla firmy.
Ovérenim, Ze probéhlo Setreni ke stfetu zajmu, vSichni hodnotitelé, ucastnici podepsali eticky
kodexy.

MAS zajisti, aby pfi rozhodovani o hodnoceni a vybéru projekt nalezelo nejméné 50 % hlast
partnerim (¢lendm organu), ktefi nezahrnuji vefejny sekt
or.

Z jednani vybérového organu, rozhodovaciho organu, kontrolniho organu je vzdy pofizen
pisemny zaznam, ktery obsahuje minimalné:

- Datum a ¢€as jednani

- Jmenny seznam uc¢astnikud

- Pfehled hodnocenych projektd a jejich slovni a bodové ohodnoceni (v€etné
zduvodnéni ke kazdému projektu) — v pfipadé vécného hodnoceni, nebo prehled
vybranych a nevybranych, pfipadné nahradnich, projektu — v pfipadé vybéru projekta
- Informovani o stfetu zajm

Clenové vybé&rového organu, rozhodovaciho organu, kontrolniho organu podepisuji zapis s
vysledky jednani, vyjimkou je situace, kdy vytvofeni zapisu probiha po jednani, v tomto pfipadé
postacuje, pokud ¢lenové maji zapis k dispozici k pfipominkdm a jeho spravnost stvrzuje
podpisem pfedseda vybérového organu a ovérovatel zapisu.

Zapis z jednani organl MAS provadéjici hodnoceni a vybér projektd, pfipadné prezkum
hodnoceni, bude viozen do MS2014+.

Zapis z jednani vybérového organu, rozhodovaciho organu, kontrolniho organu provadéjicich
hodnoceni a vybér projektu, pfipadné pfezkum hodnoceni, zvefejni Kancelar MAS spole¢né
se seznamem vybranych a nevybranych, pfipadné nahradnich, projektd MAS do 5
pracovnich dnu od ukonéeni vybéru projektu.

Podjatymi osobami jsou jednak zadatel a osoby blizké v pfimé vazbé na zadatele (rodi¢,
sourozenec, manzel/ka, syn/dcera), jednak osoby v jiné vazbé Zzadatele (jina
pfibuzenska, osobni, profesni).

8. Auditni stopa, archivace, spoluprace

Podminky dodrzeni auditni stopy, archivace, spoluprace s externimi subjekty je popsana v
kapitole 9. Minimalnich pozadavk( RO IROP k implementaci CLLD.Za tuto &innost zodpovida
povéreny pracovnik/Clen svazu (stanovuje Rada spolku) pfipadné Kancelar MAS.

Kancelaf MAS zajiStuje po dobu uréenou pravnimi predpisy nebo EU uchovani veskeré
dokumentace souvisejici se strategii CLLD a poskytuje informace a dokumentaci vztahujici se
ke strategii CLLD zaméstnancim nebo zmocnéncum povéfenych organd Ministerstva pro
mistni rozvoj CR, Ministerstva financi CR, Evropské komise, Evropského ucetniho dvora,
Nejvyssiho kontrolniho ufadu, Auditniho organu (dale jen (,AQO), Platebniho a certifikacniho
organu (dale jen ,PCQO*), pfislusného organu finanéni spravy a dalSich opravnénych organ
statni spravy), MAS (a jeji organizace) musi umoznit vykon kontrol a poskytnout soucinnost
pfi provadéni kontrol a informuje RO IROP o probé&hlych kontrolach/audiech, které vklada do
MS 2014+ .



Kancelar MAS archivuje dokumentaci podle Archivacniho a skartaniho fadu, zvefejnén na
webu svazu (http://maskpz.cz/ke-stazeni/).

Veskeré dokumenty, které se uchovavaji ve fyzické podobé, jsou ulozeny v misté archivu MAS
v pfislusnych slozkach. Systém MS2014+ ma zavedenou vlastni archivaci vSech dokumentd,
které byly do systému nahrany.

9. Nesrovnalosti a stiznosti

Postup pfi feSeni nesrovnalosti a stiznosti je popsan v kapitole 10. Minimalnich pozadavku
RO IROP k implementaci CLLD.

Postup pfi vyfizovani ostatnich stiznosti: MAS doruéené stiznosti zaeviduje a proSetfi
skute¢nosti uvedené ve stiznosti, nevyhodnoti-li podnét jako nedivodny. MAS pfeda kopii
vyrozuméni o vyfizeni stiznosti RO IROP na védomi. ZpGsob podani nalezitosti obsahu a
postup v pripadé nejasnosti v podané stiznosti jsou stejné jako u stiznosti podle spravniho
fadu. Pokud se stiznost nevztahuje na MAS, MAS se ji nebude zabyvat a pisemné vyrozumi
stézovatele do 10 kalendarnich dnl od obdrzeni podnétu.

Obdrzi-li MAS ostatni stiznosti, vyfidi je v nejkrat$i mozné dobé&, nejpozdéji do 60 kalendarnich
dnl od jejiho doruceni.

- Hlddeni podezieni na nesrovnalost v MS2014+ - zapiSe Kancelai MAS

- Vedeni evidence a vyfizovani stiznosti (kontrolni organ) — Dozorci rada

- Sepsani pisemného zaznamu v pfipadé Ustniho podani stiznosti - ¢len Dozoréi rady Ci
Kancelar MAS

- Vyzvani zadatele na doplnéni stiznosti, pokud stiznost postrada nékteré informace — Dozor¢i
rada

- Postoupeni stiznosti pfislusnému subjektu implementaéni struktury &i jinému spravnimu
organu v pripadé, Zze MAS neni pfislusna k vyfizeni stiznosti — Rada spolku/ muze
povéfitKancelair MAS

Ostatni terminy jsou uvedeny zde: http://www.irop.mmr.cz/getmedia/Obe8da6a-031e-441e-
a649-5c¢21a1560ffc/Minimalni-pozadavky-RO-IROP-k-implementaci-CLLD verze-1-
2.pdf.aspx?ext=.pdf

10. Komunikace se zadateli a partnery

Komunikaci s Zadateli a pfijemci zajistuje Kancelaf MAS. Konzultace MAS s zadateli a pfijemci
poskytuje bezplatné k pfipravé projektu a k navrhovanym zménam projektd stejné tak i
realizaci seminafu a workshopu uréenych pro né.

Komunikace s zadateli, pfijemci a partnery MAS probiha prostfednictvim elektronickeé
komunikace v MS2014+ popfipadé jinou elektronickou formou &i telefonicky (Zadatel bude
pozadan o zaslani konzultace emailem). Kanceladf MAS odpovida na dotazy do 14 pracovnich
dni od zaslani dotazu MAS. Kancelai MAS poskytuje i konzultace po domluvé na sjednaném
misté.
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V pfipadé, kdy nebude moci MAS zodpovédét dotazy u€astniki seminare, budou konzultovany
s nadfizenymi organy nebo budou Zzadatelim a pfijemcim poskytnuty kontakty na odpovédné
pracovniky CRR (http://www.crr.cz/cs/kontakty/kontaktni-osoby-k-vyzvam/).

Komunikace s Zadateli a partnery bude probihat také prostfednictvim nastroji volitelné
publicity (viz kapitola 5 Specifickych pravidel pro vyzvu & 6 |IROP;
http://irop.mmr.cz/cs/Vyzvy/Seznam/Vyzva-c-6-MAS).

Kancelar MAS je dale odpovédna za funkénost internetovych stranek MAS, které jsou jednim
z typh komunikace. Na webu MAS jsou uvadény aktualni informace obsahujici minimalné:

o Zfizovaci dokumentaci MAS, interni postupy

e Aktualni seznam partnerd a zajmovych skupin

e Adresu sidla, kancelafe, konzultacni hodiny s kontaktem

o Mapu uzemi MAS

¢ Vyroc¢ni zpravy o ¢innosti hospodareni MAS vE. seznamu ¢€lenu povinnych organt MAS
a pfipadné jejich zapis

e Strategii CLLD

o Vyzvy MAS vcetné relevantnich pfiloh

¢ Informace o projektech podpofenych v ramci CLLD

e Archiv dokumentace

Komunikace MAS s Zadateli a pfijemci je zobrazena v Komunikaénim a informacnim modelu
IN (http://irop.mmr.cz/cs/Zadatele-a-prijemci/Dokumenty/Dokumenty/Dokumenty-pro-MAS).

V pfipadé, kdy nebude moci MAS zodpovédét dotazy ucastnikli seminare, budou konzultovany
s nadfizenymi organy nebo budou Zzadatelim a pfijemcim poskytnuty kontakty na odpovédné
pracovniky CRR (http://www.crr.cz/cs/kontakty/kontaktni-osoby-k-vyzvam/)
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SEZNAM ZKRATEK

CLLD - Komunitné vedeny mistni rozvoj

CRR — Centrum regionalniho rozvoje

CR — Ceska republika

EU — Evropska unie

FNaP — Formalni nalezitosti a pfijatelnost

IROP — Integrovany regionalni operacni program

MAS — Mistni akéni skupina

MAS SH — Mistni akéni skupina Stfedni Hana

MPRVHP

MS2014+ — systém pro podavani a hodnoceni zadosti o podporu — https://mseu.mssf.cz/
OP — Operacni program

RO IROP - Fidici organ Integrovaného regionalniho operaéniho programu
SCLLD - Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje
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PRILOHA C.1:
ETICKY KODEX - Mistni akéni skupina Rozvoj Kladenska a Prahy-zdpad, z. s.

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni, vybéru, kontrole ¢&i pfezkumu Zadosti o podporu z OP
IROP i PRV pfedlozenych na zakladé vyzvy Mistni akéni skupiny Rozvoj Kladenska a Prahy-zapad, z.
s.

Ja, jakozto osoba zapojena do hodnoceni, vybéru, kontroly ¢i pfezkumného Ffizeni projektt (dale jen
»hodnotitel/hodnotitelka®) Zadosti o podporu z Integrovaného regionalniho opera¢niho programu (dale
jen ,IROP“)/ Programu rozvoje venkova (dale jen ,PRV*)* pfijimam nasledujici ustanoveni (dale také
»Eticky kodex").

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrzi takového jednani, které by vedlo ke stfetu verfejného zajmu s
jeho/jejim zajmem osobnim; tj. jedna nestranné a neni podjaty/a. Za osobni zajem je povazovan
jakykoliv zajem, ktery pfinasi nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné osobé ji blizké, pfipadné
fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na zakladé zakona nebo pIné moci, vyhodu
spocivajici v ziskani majetkového nebo jiného prospéchu, &i poSkozovani tfetich osob v jeji prospéch.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuziva informace souvisejici s jehol/jeji ¢innosti v ramci implementace
IROP/PRV* pro svlj osobni zajem ¢&i v zajmu tfeti osoby. Hodnotitel/hodnotitel musi zachovat
mic¢enlivost o v§ech okolnostech, o kterych se v prabéhu vykonu hodnoceni dozvédél/a.

3. V pfipadé, ze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zajem na projektu, kterym se ma zabyvat, oznami
tuto skute¢nost mistni akéni skupiné a nemuize v dané vyzvé hodnotit Zadny projekt.

4.V pripadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem &i zpracovatelem zadosti o podporu nebo
se na zpracovani podilel/podilela, nebo hol/ji s pfedkladatelem &i zpracovatelem poji blizky vztah
rodinny, citovy ¢i ekonomicky, oznami tuto skutec¢nost neprodlené mistni akéni skupiné a nebude se
zadnym zpusobem podilet na hodnoceni zadného z projektll v dané vyzvé ani nebude zasahovat do
jednani tykajici se hodnoceni projekt (nebude se ucastnit téchto jednani) ¢i jej jakymkoliv zplsobem
ovliviiovat.

Dary a vyhody

1. Hodnotitel/hodnotitelka nevyzaduje ani nepfijima dary, usluhy, laskavosti, ani Zzadna jina zvyhodnéni,
ktera by mohla ovlivnit rozhodovani &i narusit nestranny pfistup.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢innosti dostal/dostala do postaveni,
ve kterém je zavazan/zavazana oplatit prokazanou laskavost, nebo které jej/ji €ini pfistupnym
nepatficnému vlivu jinych osob.

3. Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zadnou vyhodu jakymkoli zpisobem spojenou s
jeholjeji €innosti.

4. Pri vykonu své &innosti hodnotitel/hodnotitelka neucini anebo nenavrhne ucinit ukony, které by ho Jji
zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim zZivoté.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho €innosti nabidnuta jakakoli vyhoda, odmitne ji a
o nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, ¢estné prohlasuji, Ze budu zachovavat veskeré principy uvedené v tomto
Etickém kodexu, v€etné principl nestrannosti, nepodjatosti a micenlivosti, které jsou do tohoto Etického
kodexu zahrnuty.
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